
HUMAN RESOURCES MANAGEMENT

Melengkapi pemahaman konsep dan meningkatkan keterampilan manajemen operasi dalam 
lingkungan yang dinamis
Meningkatkan pemahaman mengenai pengaruh timbal balik keputusan stratejik bisnis dengan 
strategi, manajemen dan proses operasi
Mengembangkan konsep dan teknik untuk mengenali dan memanfaatkan kesempatan 
peningkatan keunggulan operasi, juga untuk mengenali dan mengatasi masalah yang 
mengancam kelancaran pelaksanaan operasi
Meningkatkan kemampuan untuk merencanakan, mengendalikan, meningkatkan prestasi 
operasi demi memperbaiki efisiensi, efektivitas dan produktivitas.

Tujuan Pembelajaran

Cakupan Pembelajaran

Introduction to Organization Behavior
Perception, Values and Attitudes
Motivation
Communication
Leadership and Power
Team Management
Introduction to Human Resource Management
& Human Resource Planning
Job Analysis & Job Design
Recruitment Selection
Orientation Training & Development
Performance Appraisal
Job Evaluation
Reward Management
Career Management
Industrial Relationship
Strategic HR Management:
   - Organizational Development
   - Organizational Culture
   - Learning Organization
   - Knowledge Management
   - Talent Management.

CERTIFICATE OF
BUSINESS MANAGEMENT

Menghadapi kompetisi bisnis, kesuksesan perusahaan dalam mencapai misi dan visi ditentukan 
oleh manajemen. Kerjasama yang baik lintas fungsi di dalam perusahaan akan mendukung 
pencapaian target. Oleh karena itu pengelolaan Sumber Daya Manusia sangat berpengaruh 
pada kinerja perusahaan secara keseluruhan. Kerangka kurikulum dalam CBM Human Resources 
Management ini didasarkan pada body of knowledge dari beberapa badan Sertifikasi 
Internasional untuk para Profesional dalam Manajemen Sumber Daya Manusia.

Hybrid Class24 Session



Mereka yang berada pada bagian Sumber Daya Manusia
Mereka yang sudah memiliki latar belakang mengenai 
manajemen,
Mereka yang berada pada posisi manajerial
Para Profesional dan Konsultan yang ingin mendalami bidang 
Sumber Daya Manusia, atau untuk melengkapi wawasan bagi 
mereka yang berasal dari bidang lain.

Peserta

Kuliah (lecturing)
Studi kasus
Diskusi kelompok (Breakout Room)
Rangkuman komprehensif melalui seminar tugas kelompok 
pada akhir program.

Metode Pembelajaran

Senin, Rabu & Jumat
19.00 – 21.00 WIB

Kampus Prasetiya Mulya
Jl. R.A. Kartini (TB Simatupang)
Cilandak Barat
Jakarta Selatan 12430

Rp 17.500.000,-
Subject to 11% VAT.

Online via
ZOOM

Mulai:
7 Februari 2024
19 Juni 2024

Early Bird:

Pengurangan biaya investasi sebesar 
7,5% untuk pembayaran yang dilakukan 
5 (lima) hari sebelum program dimulai.


